
ПЛАН ЗАХОДІВ 

Уповноваженого з питань запобігання та виявлення корупції 

на 2026 рік 

№ з/п Назва заходу Термін виконання Відповідальні Очікуваний результат 

1. Організаційні та аналітичні заходи 

1.1 
Розроблення та подання на затвердження Плану антикорупційних 

заходів ЗВО на 2026–2028 роки 
Січень  Уповноважений Затверджений план заходів 

1.2 Проведення оцінки корупційних ризиків у діяльності ЗВО Лютий–березень  

Уповноважений,  

комісія з оцінки корупційних 

ризиків 

Звіт з ідентифікованими ризиками та 

рекомендаціями 

1.3 Моніторинг виконання антикорупційних заходів  Постійно Уповноважений Аналітичні довідки керівництву 

2. Запобігання та виявлення корупції 

2.1 
Контроль за дотриманням вимог антикорупційного законодавства 

працівниками ЗВО 
Постійно Уповноважений Запобігання порушенням 

2.2 
Аналіз фактів можливого конфлікту інтересів та надання 

рекомендацій щодо його врегулювання 
За потреби Уповноважений Врегульовані конфлікти інтересів 

2.3 Розгляд повідомлень про можливі корупційні правопорушення Постійно Уповноважений Прийняті рішення, реагування 

3. Інформаційна діяльність 

3.1 
Забезпечення функціонування внутрішніх каналів повідомлення про 

корупцію 
Постійно Уповноважений Дієві та доступні канали 

3.2 
Інформування працівників і здобувачів освіти про антикорупційні 

заходи 

Постійно 
Уповноважений Підвищення обізнаності 

3.3 
Підготовка та поширення інформаційних матеріалів (пам’ятки, 

роз’яснення) 

Постійно 
Уповноважений Підвищення інформованості 

4. Навчання та підвищення обізнаності 

4.1 
Проведення семінарів/тренінгів з антикорупційної тематики для 

працівників 
Протягом року Уповноважений Підвищення правової культури 

4.2 Проведення просвітницьких заходів для здобувачів освіти Протягом року Уповноважений Формування антикорупційної свідомості 

4.3 
Ознайомлення новопризначених працівників з антикорупційним 

законодавством 
Постійно Уповноважений Обізнаність нових працівників 

 
 


